,
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ

муниципального образования

«зеленоградский муниципальный округ 

КАЛИНИНГРАДСКой ОБЛАСТи»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 23 »   октября 2023  года   № 3398
г. Зеленоградск

О премии победителям конкурса профессионального мастерства «Учитель года», проводимого управлением образования администрации муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области».
В целях муниципальной поддержки победителей профессионального конкурса, проводимого управлением образования администрации муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области», администрация постановляет:

1. Выплачивать ежегодно, начиная с 2024 года, премии победителям муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года» в номинациях: «Учитель года», «Педагогический дебют».
Размер премии в номинации конкурса «Учитель года» составляет 50 000 рублей – победителю.
Размер премии в номинации конкурса «Педагогический дебют» составляет 30 000 рублей – победителю. 
2. Утвердить положение об организации и проведении муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года» (далее – Положение об организации) в соответствии с приложением № 1 к настоящему постановлению.
3. Установить, что муниципальный этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года» проводится ежегодно в соответствии с положением об организации.
4. Утвердить положение о порядке выплаты премий победителям муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года» в соответствие с приложением № 2 к настоящему постановлению.
5. Финансовое обеспечение расходов, связанных с выплатой премий, осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных управлению образования администрации муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» на прочие мероприятия в области образования на соответствующий финансовый год и плановый период на указанные цели.
6. Начальнику общего отдела администрации (А.М. Войтенковой) обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области».
7. Начальнику управления образования администрации (О.В. Беловой) обеспечить опубликование настоящего постановления в общественно-публичной газете «Волна».

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации С.А. Заболотного.
9. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в общественно-политической газете «Волна».
Глава администрации 

муниципального образования

«Зеленоградский муниципальный округ
Калининградской области»                             
  
                  С.А. Кошевой
Приложение № 1
к постановлению администрации

муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ

Калининградской области»                               

от « 23  »  октября     2023  г.  № 3398
ПОЛОЖЕНИЕ

об организации и проведении муниципального этапа 

конкурса профессионального мастерства «Учитель года»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок организации, содержание и проведение муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года» (далее – Конкурс).

1.2. Конкурс проводится управлением образования администрации муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области».

1.3. Для решения организационных вопросов создается организационный комитет (далее – Оргкомитет) из числа сотрудников управления образования администрации МО «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области». 

1.4. Сроки проведения конкурса «Учитель года» устанавливаются приказом управления образования администрации муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» на основании регионального приказа о проведении конкурса «Учитель года». 
2. Цели Конкурса

2.1. Конкурс проводится в целях:
- стимулирования профессионального роста педагогических работников;
- выявления, поддержки и поощрения творчески работающих педагогических работников;
- организация профилактики профессионального выгорания; 
- формирования позитивного мнения общественного мнения о профессии педагога.
3. Участники Конкурса

3.1. Принять участие в Конкурсе могут граждане Российской Федерации, являющиеся педагогическими работниками образовательных организаций, реализующих образовательные программы общего образования, расположенных на территории МО «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области», и соответствующие следующим критериям (далее - кандидаты):

1) наличие среднего профессионального или высшего образования;
2) стаж педагогической работы не менее трех лет.
3.2. К участию в Конкурсе не допускаются педагогические работники, ставшие лауреатами и победителями областного конкурса профессионального мастерства «Учитель года» в течение последних пяти лет.                                                              
3.3. В Конкурсе также предполагается номинации: 
- «Учитель года»;

- «Педагогический дебют».
3.4. Участниками Конкурса в номинации «Педагогический дебют» могут быть учителя общеобразовательных организаций, имеющие опыт работы не более трех лет на момент проведения Конкурса. Возраст участников не более 30 лет.

4. Организация и проведение Конкурса

4.1. Устанавливаются следующие этапы конкурса:

I – муниципальный этап;

II – региональный этап.

4.2. В ходе проведения конкурса выявляются творчески работающие учителя, имеющие высокий профессиональный рейтинг в образовательных организациях, среди обучающихся, общественности.

4.3. Проведение конкурса на всех уровнях предполагает:

- оценку системы работы учителя и степень владения им техникой и методикой урока, а также научно-методической проблематикой на современном уровне;

- анализ содержательных и технологических методик 
и изобретений, новых приемов и подходов к передаче знаний;

- организацию мероприятий, раскрывающих коммуникативные качества конкурентов. 



4.4. Каждая образовательная организация, принимающая участие в конкурсе, самостоятельно решает, какую процедуру принять за основу выбора своих представителей на муниципальный этап конкурса. Функцию жюри может взять на себя педсовет, совет образовательной организация, управляющий совет и т.п. Выдвижение кандидатов на муниципальный уровень может осуществляться:

· посредством самовыдвижения;

· любым лицом, группой лиц или организацией, непосредственно знакомых с педагогической деятельностью претендента и ее результатами.

Представители учебных заведений и самовыдвиженцы участвуют в конкурсе на муниципальном уровне.

4.5. Срок выдвижения участников от образовательных организаций на муниципальный уровень – 10 января текущего года путем подачи заявки, подписанной руководителем общеобразовательной организации в организационный комитет конкурса (далее – оргкомитет).

4.6. Муниципальный этап Конкурса проводится в период с января по февраль текущего года.
5. Проведение муниципального этапа конкурса

5.1. Для участия в муниципальном этапе Конкурса общеобразовательные организации муниципалитета (далее – Заявители) предоставляют следующие документы и материалы:

- заявка (Приложение № 1);
- согласие на обработку персональных данных (Приложение № 2);
- ксерокопии паспорта, ИНН, СНИЛС участника;
- портретное фото участника в деловом стиле.
Требования к фотографии:
- деловой портрет (студийное фото) с разрешением HD (1280 х 720), (300 dpi), в цифровом виде в формате JPG;
- внешний вид – деловая одежда;
- поза – небольшой разворот корпуса (плеч), руки опущены или перед собой (но не за спиной и не у лица), легкая улыбка, спокойное выражение лица;
- фон – светлый, одного тона;
- в кадре не допускается присутствие каких-либо предметов и других людей.
5.2. Прием заявок на муниципальный этап Конкурса осуществляется                         в электронном виде в управление образования на электронную почту: ronozelen@mail.ru. 

Заявка, фотография и согласие на обработку персональных данных также направляется на указанную электронную почту. 

5.3. Муниципальный этап Конкурса проводится в период с января по февраль текущего года.

5.4. Муниципальный этап Конкурса проводится в три этапа: 

I этап (заочный) – «Визитка»;  

II этап (очный) – «Урок»; 

III этап (очный) – «Воспитательное событие»; 

IV этап (очный) – «Мастер класс».

5.5. I (очный) этап Конкурса для всех участников, обозначенных в пп. 3.1. - 3.4. настоящего Положения, состоит из 2 конкурсных заданий:
- самопрезентация в видеоформате на тему «Я – учитель» / «Педагогический дебют» продолжительностью до пяти минут;

- интернет-портфолио.
5.6. Сюжетная линия, сценарный план самопрезентации определяется конкурсантом самостоятельно. 
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом наиболее значимых аспектов своей профессиональной деятельности и педагогической индивидуальности в контексте особенностей района и образовательной организации, в которой он работает. Содержание самопрезентация также должно отражать объективные сведения о совокупности профессиональных взглядов и позиций педагога, процессе и результатах педагогической деятельности, сведения о достижениях педагога и учащихся, об участии в общественной жизни.

Формат: питч-презентация, педагогический стендап. 

Критерии оценивания самопрезентации представлены в Приложении   № 3.
5.7. Интернет-портфолио представляется в форме ссылки на профессиональный интернет-ресурс (сайт, блог, социальная сеть, страница на сайте образовательной организации), на котором представлены методические разработки, материалы, отражающие опыт и специфику профессиональной деятельности конкурсанта, фото- и видеоматериалы. 

Ссылка на интернет-портфолио вносится в форму заявки.

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом различных аспектов профессиональной деятельности с использованием информационно-коммуникационных технологий.

Критерии оценивания интернет-портфолио представлены в Приложении № 4.
5.8. II (очный) этап Конкурса для всех участников Конкурса, включая номинации, указанные в п. 3.2. - 3.4. настоящего Положения включает одно конкурсное испытание – проведение очного педагогического мероприятия.

Участники передают членам Жюри план проведения педагогического мероприятия (урока / события / мероприятия)  (в письменном виде) по форме и согласно требованиям, указанным в Приложении № 9.

5.9. Для участников Конкурса, указанных в п. 3.1., в рамках II (очного) этапа Конкурса предусмотрено очное проведение урока по преподаваемого предмету.

Цель конкурсного испытания «Урок»: демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области проведения и анализа урока как основной формы организации учебно-воспитательного процесса и учебной деятельности обучающихся.

Формат конкурсного испытания: урок по предмету, в ходе которого конкурсанты раскрывают свой профессиональный опыт в планировании, организации и анализе образовательной деятельности, проявляют творческий потенциал, самостоятельность, умение ориентироваться в ситуации, знания своего предмета и способности выйти в обучении на межпредметный и метапредметный уровни. 

Регламент: проведение урока - 30 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы жюри – 10 минут.

Список возможных тем определяется в соответствии с календарно-тематическим планированием на момент проведения Конкурса. Тема урока определяется в соответствии с календарно-тематическим планированием и рабочей программой по соответствующему предмету с учетом ее фактического выполнения в соответствующем классе общеобразовательной организации, утвержденной Оргкомитетом в качестве площадки. В случае, если преподаваемый конкурсантом предмет не изучается в данной общеобразовательной организации, урок проводится на произвольную тему. 

Возрастной состав учебной группы определяется участниками Конкурса. Количественный состав учебной группы – не более 12 человек.

Критерии оценивания урока представлены в Приложении № 5.

5.10. Для участников Конкурса в номинации «Педагогический дебют», в рамках II (очного) этапа Конкурса предусмотрено очное проведение урока по преподаваемого предмету.

Цель конкурсного испытания «Урок»: демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области проведения и анализа урока как основной формы организации учебно-воспитательного процесса и учебной деятельности обучающихся.

Формат конкурсного испытания: урок по предмету, в ходе которого конкурсанты раскрывают свой профессиональный опыт в планировании, организации и анализе образовательной деятельности, проявляют творческий потенциал, самостоятельность, умение ориентироваться в ситуации, знания своего предмета и способности выйти в обучении на межпредметный и метапредметный уровни. 

Регламент: проведение урока - 30 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы жюри – 10 минут.

Список возможных тем определяется в соответствии с календарно-тематическим планированием на момент проведения Конкурса. Тема урока определяется в соответствии с календарно-тематическим планированием и рабочей программой по соответствующему предмету с учетом ее фактического выполнения в соответствующем классе общеобразовательной организации, утвержденной Оргкомитетом в качестве площадки. В случае, если преподаваемый конкурсантом предмет не изучается в данной общеобразовательной организации, урок проводится на произвольную тему. 

Возрастной состав учебной группы определяется участниками Конкурса. Количественный состав учебной группы – не более 12 человек.

Критерии оценивания урока представлены в Приложении № 6.

5.11. Для участников Конкурса в номинации «Учитель года», «Педагогический дебют» в рамках II (очного) этапа Конкурса предусмотрено очное проведение воспитательного события с обучающимися.

Цель конкурсного испытания: демонстрация участниками Конкурса профессионально-личностных компетенций в области воспитания и социализации обучающихся. Мероприятие должно быть направлено на создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения. 

Формат конкурсного испытания: воспитательное мероприятие с обучающимися проводится на площадке, утвержденной Оргкомитетом. Форму воспитательного мероприятия конкурсант определяет самостоятельно, в соответствии с условиями проведения конкурсного испытания.

Регламент: проведение мероприятия - 30 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы жюри – 10 минут.

Тематическое направление воспитательного мероприятия определяется конкурсантом в соответствии со Стратегией развития воспитания в Российской Федерации (духовно-нравственное развитие, приобщение к культурному наследию, физическое развитие и культура здоровья, трудовое воспитание и профессиональное самоопределение, экологическое воспитание).

Возрастной состав учебной группы определяется участниками Конкурса. Количественный состав учебной группы – не более 12 человек.

Критерии оценивания воспитательного события представлены в Приложении № 9.

5.12. В III (очном) этапе Конкурса принимают участие участники конкурса, обозначенные в пункте 3.3. настоящего Положения.
5.13. Участники конкурса проводят мастер-классы (педагогические лаборатории / педагогические мастерские) для педагогов.
5.14. Цель конкурсного испытания «Мастер-класс (педагогическая лаборатория / педагогическая мастерская) “Научу за 15 минут”»: демонстрация конкурсантом методической компетентности, умения анализировать и представлять собственный опыт в области обучения и воспитания. 
Формат конкурсного испытания: представление конкурсантом эффективных методических практик организации процесса обучения и воспитания обучающихся в соответствии с ценностными ориентирами и современными социокультурными тенденциями развития образования. Мастер-класс (педагогическая лаборатория / педагогическая мастерская) организуется в форме передачи знаний и умений, обмена опытом обучения и воспитания, центральным звеном которой является демонстрация оригинальных методов освоения определенного содержания при активной роли всех участников занятия.

Регламент: проведение мероприятия - 15 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы жюри – 10 минут.

Выступление конкурсанта может сопровождаться презентацией, содержащей не более 10 слайдов. Для представления методических материалов конкурсантом может быть использован собственный интернет-ресурс (личный сайт, блог, в том числе и на странице социальной сети, страница на сайте образовательной организации).

Тематика мероприятия «Мастер-класс (педагогическая лаборатория / педагогическая мастерская) “Научу за 15 минут”» определяется конкурсантом самостоятельно. Участниками матер-классов выступают педагогические работники из числа конкурсантов.

Конкурсное испытание проводится на площадке, утвержденной Оргкомитетом.

До начала проведения мероприятия участники передают членам Жюри план проведения «педагогической мастерской», в котором указаны цель и задачи используемого методического приема (метода, технологии) охарактеризован собственный педагогический опыт. 

Критерии оценивания мастер-класса (педагогической лаборатории / педагогической мастерской) представлены в Приложении № 8.

5.15. В случае невозможности выявить победителя по итогам проведения всех этапов Конкурса Оргкомитет оставляет за собой право проведения дополнительных конкурсных испытаний.
5.16. По результатам всех конкурсных испытаний определяются:

 -победитель в номинации Конкурса «Учитель года»; 

- победитель в номинации Конкурса «Педагогический дебют». 

Имена победителей Конкурса объявляются оргкомитетом                                               не ранее февраля текущего года.

5.17. Победитель муниципального этапа Конкурса в номинации «Учитель года», направляется для участия в региональном этапе конкурса профессионального мастерства «Учитель года».
В случае если победитель муниципального этапа конкурса по каким – либо причинам не может принять участие в региональном этапе конкурса, оргкомитет, обосновав в письме на имя председателя регионального оргкомитета сложившуюся ситуацию, вправе направить на региональный этап участника, набравшего количество баллов, следующее по количеству за победителем.

5.18. Победитель муниципального этапа конкурса «Учитель года» в номинации «Педагогический дебют» направляется для участия в региональном конкурсе молодых педагогов.                    

В случае если победитель муниципального этапа конкурса по каким – либо причинам не может принять участие в региональном этапе конкурса, оргкомитет, обосновав в письме на имя председателя регионального оргкомитета сложившуюся ситуацию, вправе направить на региональный этап участника, набравшего количество баллов, следующее по количеству за победителем.

6. Оргкомитет муниципального этапа конкурса

6.1. Для организационно-методического обеспечения проведения конкурса учредителем создается оргкомитет конкурса.

6.2. Оргкомитет конкурса:

- определяет порядок, форму, место и даты проведения муниципального конкурса;

- устанавливает процедуру проведения финала конкурса и критерии оценивания конкурсных заданий;

- определяет требования к оформлению материалов, представляемых на областной конкурс;

- утверждает состав жюри конкурса и порядок его работы;

- определяет порядок финансирования муниципального конкурса;

- обеспечивает публикацию в средствах массовой информации материалов проведения конкурса.

6.3. Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины списочного состава. Решение оформляется протоколом за подписью председателя или его заместителя.

6.4. Регламент деятельности определяется оргкомитетом самостоятельно.

7. Жюри муниципального этапа конкурса.

7.1. На время прохождения муниципального этапа конкурса избирается жюри. Его состав, порядок и система работы утверждаются оргкомитетом конкурса.

7.2. Членами жюри могут быть представители общественности, работники образовательных организаций, органов местного самоуправления.

7.3. Жюри конкурса оценивает качество представленных материалов; формулирует задания, позволяющие раскрыть профессиональные достижения и творческие способности конкурсантов.

8. Награждение победителей и участников муниципального этапа конкурса

8.1. Победители в номинации Конкурсов «Учитель года», «Педагогический дебют» награждаются грамотами, денежной премией.

8.2. Победитель муниципального этапа конкурса в номинации «Учитель года» участвует в региональном конкурсе «Учитель года», в соответствующей номинации.

8.3. Победитель Конкурса в номинации «Педагогический дебют» участвует в региональном конкурсе «Педагогический дебют».

8.4. Жюри конкурса оставляет за собой право учредить дополнительные и специальные номинации для участников. Победители дополнительных и специальных номинаций также награждаются грамотами и подарками.


	Приложение № 2
к положению об организации и проведении муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года»
СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных
г. Зеленоградск







«_____» _________20__г. 

Я, _____________________________________________________________________________,

________________________ серия _______ № __________ выдан ________________________

(вид документа, удостоверяющего личность)

_______________________________________________________________________________,
(когда и кем)

зарегистрированный (ая) по адресу:_________________________________________________

настоящим выражаю свое согласие управлению образования администрации муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» на обработку моих персональных данных: 

фамилия, имя, отчество, дата рождения, пол, гражданство, место жительства (регистрации), место работы, данные документа, удостоверяющего личность (паспорта), номер контактного телефона, требующиеся в процессе подготовки и проведения муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года», а также последующих мероприятий, сопряженных с проведением конкурса, путем сбора, хранения, уточнения (обновления, изменения), использования, распространения (в том числе передачу), публикацию в СМИ, сети Интернет, размещение коллективного (индивидуального) фото- (видео) моего изображения на информационных ресурсах и печатной продукции вышеуказанных организаций, уничтожение, а также осуществление любых иных действий с моими личными персональными данными с учетом федерального законодательства.
Подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по своей воле и в своих интересах.
Настоящим я подтверждаю, что в случае необходимости предоставления персональных данных для достижения указанных выше целей третьим лицам, управление образования администрации муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» вправе в необходимом объеме раскрывать для совершения вышеуказанных действий информацию обо мне лично  (включая персональные данные) таким третьим лицам, их агентам и иным уполномоченным лицам, а также предоставлять таким лицам соответствующие документы, содержащие такую информацию, для обработки персональных данных на основании настоящего согласия.
В случае неправомерного использования предоставленных мною персональных данных, я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством моего письменного заявления, которое может быть направлено в адрес организатора конкурса.

Я проинформирован(а), что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках исполнения Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»

«_____» __________________ 202___ г.                                                                                ____________________         

Приложение № 3
к положению об организации и проведении муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года»
 
Критерии оценивания конкурсного задания 
«Самопрезентация» 
участников конкурса профессионального мастерства 
«Учитель года», в т. ч. дополнительных номинаций
№
Критерии
Количество баллов
 
 
 
1
Отражение профессиональных взглядов и позиций педагога:
· умение раскрыть ведущие педагогические идеи, жизненные приоритеты, отношение к детям, коллегам, профессии;

· личностное отношение к роли образования и педагога в современном мире

· умение обобщать и транслировать свой педагогический опыт
Критерий проявляется в полной мере
2
Критерий проявляется частично
1
Критерий не выражен
0
 
 
 
2
Качество представления материала: 
· языковая и речевая грамотность;
· логичность в выстраивании сюжета;
· рациональность использования времени;

· соответствии техническим требованиям
Критерий проявляется в полной мере
2
Критерий проявляется частично
1
Критерий не выражен
0
3
Креативность: 
· самобытность и оригинальность;

· концептуальная целостность;
· творческое новаторство;

· артистичность и выразительность педагога

Критерий проявляется в полной мере
2
Критерий проявляется частично
1
Критерий не выражен
0
4
Ценностно-смысловое поле:
· соответствие транслируемых педагогом ценностей общенациональным и общечеловеческим установкам
Критерий проявляется в полной мере
2
Критерий проявляется частично
1
Критерий не выражен
0
Итого:
8
Приложение № 4
к положению об организации и проведении муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года»



Критерии оценивания конкурсного задания 
«Интернет-портфолио» 
участников конкурса профессионального мастерства 
«Учитель года», в т. ч. дополнительных номинаций
	№
	Критерии
	Количество баллов

	 
 
 
1
	Содержательная насыщенность и тематическая организованность представленной информации: 
интернет-ресурс имеет актуальное содержание, значение для различных участников образовательного процесса; информация структурирована по рубрикам; оптимальность соотношения количества материалов и частоты их пополнения

	
	Критерий проявляется в полной мере
	2

	
	Критерий проявляется частично
	1

	
	Критерий не выражен
	0

	 
 
 
2
	Образовательная и методическая ценность размещенных материалов: представлены как материалы, демонстрирующие новые знания и способы действия в той предметной области, в которой специализируется педагог, так и методические разработки

	
	Критерий проявляется в полной мере
	2

	
	Критерий проявляется частично
	1

	
	Критерий не выражен
	0

	3
	Информационная компетентность автора интернет-ресурса: 

надежность (ссылки на авторитетные источники) и современность представленной информации; соответствие материалов возрасту и уровню восприятия целевой аудитории; создание насыщенной, мотивирующей информационной среды для всех участников образовательного процесса

	
	Критерий проявляется в полной мере
	2

	
	Критерий проявляется частично
	1

	
	Критерий не выражен
	0

	4
 
 
 
	Эстетика и удобство пользования интернет-ресурса: 
единство дизайна, оригинальность стиля, адекватность цветового решения, ссылки на сторонние ресурсы, доступность релевантного поиска, возможность оставлять комментарии к материалам, отсутствие грамматических ошибок; соблюдение речевой культуры и культуры межличностных отношений участников интернет-общения

	
	Критерий проявляется в полной мере
	2

	
	Критерий проявляется частично
	1

	
	Критерий не выражен
	0

	Итого:
	8


Приложение № 5
к положению об организации и проведении муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года»
Критерии оценивания конкурсного испытания 
«Урок» 
участников конкурса профессионального мастерства 
«Учитель года»
 
	№
	Критерии
	Количество баллов

	1
	Педагогическое мастерство:
· достижение и достижимость поставленных учителем целей урока;

· соответствие выбранных образовательных технологий, форм, методов и приемов обучения поставленным целям, а также возрастным особенностям и возможностям обучающихся на уроке;

· целесообразное и логичное структурно-композиционное построение урока;

· стимулирование познавательной мотивации учащихся на уроке

	
	Выраженность критерия
	0-5

	2
	Метапредметность, наглядность, практическая значимость:
· использование метапредметного подхода при проектировании и реализации урока, в т. ч. в части формирования у обучающихся целостной картины мира;

· наличие практических задач, кейсов и пр., направленных на формирование у обучающихся навыков и компетенций XXI в.;

· использование адекватных целям и содержанию урока, а также возрастным особенностям обучающихся средств наглядности

	
	Выраженность критерия
	0-5

	3
	Личностные и профессиональные качества учителя:
· языковая и речевая грамотность;

· креативность, способность к творчеству и импровизации;

· педагогическая и коммуникативная культура, эрудиция;

· соблюдение этических норм

	
	Выраженность критерия
	0-5

	4
	Методическая грамотность:٭
структура и основные этапы урока соответствуют методическому описанию (паспорта) урока.
٭Оценивается на основании представленного методического описания (паспорта) урока

	
	Выраженность критерия
	0-5

	5
	Ценностно-смысловое поле:
соответствие транслируемых учителем ценностей общенациональным и общечеловеческим установкам

	
	Выраженность критерия
	0-5

	6
	Понижающий критерий (необязательный)
Наличие фактических ошибок.
Описание фактической ошибки:
	- 2

	Итого:
	25

	
	
	
	


Приложение № 6
к положению об организации и проведении муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года»
Критерии оценивания конкурсного испытания 
«Урок» 
в номинации «Педагогический дебют»»
 
	№
	Критерии
	Количество баллов

	1
	Педагогическое мастерство:
· достижение и достижимость поставленных учителем целей урока;

· соответствие выбранных образовательных технологий, форм, методов и приемов обучения поставленным целям, а также возрастным особенностям и возможностям обучающихся на уроке;

· целесообразное и логичное структурно-композиционное построение урока;

· стимулирование познавательной мотивации учащихся на уроке

	
	Выраженность критерия
	0-5

	2
	Метапредметность, наглядность, практическая значимость:
· использование метапредметного подхода при проектировании и реализации урока, в т. ч. в части формирования у обучающихся целостной картины мира;

· наличие практических задач, кейсов и пр., направленных на формирование у обучающихся навыков и компетенций XXI в.;

· использование адекватных целям и содержанию урока, а также возрастным особенностям обучающихся средств наглядности

	
	Выраженность критерия
	0-5

	3
	Личностные и профессиональные качества учителя:
· языковая и речевая грамотность;

· креативность, способность к творчеству и импровизации;

· педагогическая и коммуникативная культура, эрудиция;

· соблюдение этических норм

	
	Выраженность критерия
	0-5

	4
	Методическая грамотность:٭
структура и основные этапы урока соответствуют методическому описанию (паспорта) урока.
٭Оценивается на основании представленного методического описания (паспорта) урока

	
	Выраженность критерия
	0-5

	5
	Ценностно-смысловое поле:
соответствие транслируемых учителем ценностей общенациональным и общечеловеческим установкам

	
	Выраженность критерия
	0-5

	6
	Понижающий критерий (необязательный)
Наличие фактических ошибок.
Описание фактической ошибки:
	- 2

	Итого:
	25


Приложение № 7
к положению об организации и проведении муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года»
Критерии оценивания конкурсного испытания 
«Воспитательное событие»
участников конкурса профессионального мастерства «Учитель года», «Педагогический дебют»
	 №
	Критерии
	Количество баллов

	1
	Педагогическое мастерство:
· соответствие выбранных форм, методов, технологий работы поставленной цели и возрастным особенностям обучающихся;

· соответствие цели, задач и содержания классного часа возможностям, интересам и возрастным особенностям учащихся;
· достижимость и достижение ожидаемых результатов классного часа

	
	Выраженность критерия
	0-5

	2
	Практическая значимость:
· оригинальность используемых подходов, форм, методов и приемов;

· пригодность представленного опыта для тиражирования и распространения

	
	Выраженность критерия
	0-5

	3
	Личностные и профессиональные качества педагога:
· языковая и речевая грамотность;

· креативность, способность к творчеству, импровизации;

· педагогическая и коммуникативная культура, эрудиция

	
	Выраженность критерия
	0-5

	4
	Создание условий для активной деятельности, поддержка самостоятельности и творчества обучающихся: ٭
· вовлеченность и поддержание интереса учащихся;

· осуществление обратной связи

٭Оценивается на основании представленного плана классного часа

	
	Выраженность критерия
	0-5

	5
	Ценностно-смысловое поле:
соответствие транслируемых учителем ценностей общенациональным и общечеловеческим.

	
	Выраженность критерия
	0-5

	6
	Понижающий критерий (необязательный)
Наличие фактических ошибок.
Описание фактической ошибки:
	- 2

	             Итого:
	25


Приложение № 8
к положению об организации и проведении муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года»
Критерии оценивания конкурсного испытания 
«Мастер-класс (педагогическая лаборатория / педагогическая мастерская) “Научу за 15 минут”»
участников областного конкурса профессионального мастерства
«Учитель года», в т. ч. дополнительных номинаций, указанных в п.3.3.
	№
	Критерии
	Количество баллов

	1
	Актуальность и методическая обоснованность:
· обоснованность идеи представляемой образовательной технологии (метода обучения, приема и пр.);

· яркая выраженность инновационной идеи; 

· значимость с учетом современных потребностей и запросов обучающихся;

· своевременность с точки зрения целей системы образования России

	
	Выраженность критерия
	0-5

	2
	Степень раскрытия заявленной темы:
· демонстрация способности к обобщению педагогического опыта;

· демонстрация основных элементов представляемой образовательной технологии (метода обучения, приема и пр.)

	
	Выраженность критерия
	0-5

	
	Критерий проявляется частично
	1

	3
	Методическая ценность: 
·  четкость определения проблемы, темы, целей и задач представляемой образовательной технологии (метода обучения, приема и пр.);

· терминологическая грамотность в отношении употребления педагогических терминов и понятий

	
	Выраженность критерия
	0-5

	4
	Соответствие проведенного мероприятия формату мастер-класса / педагогической лаборатории / педагогической мастерской:
· соблюдение основных этапов проведения мастер-класса, в т. ч. наличие спроектированного сценария мастер-класса; 

· использование интерактивных и дидактических средств для более полного освоения слушателями представленного материала; 

· высокий уровень включенности участников мастер-класса

	
	Выраженность критерия
	0-5

	5
	Общая культура и эрудиция:
· нестандартность мышления, оперирование информацией из разных областей знания; 

· гуманистический стиль общения, высокая культура интерпретации собственного педагогического опыта

	
	Выраженность критерия
	0-5

	6
	Понижающий критерий (необязательный)
Наличие фактических ошибок.
Описание фактической ошибки:
	- 2

	Итого:
	25

	
	
	
	


Приложение № 9
к положению об организации и проведении муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года»
Требования к содержанию и оформлению методического описания урока / события / мероприятия участников областного конкурса «Учитель года», 
в т. ч. дополнительных номинаций
	Категория участников, возрастная группа
	 

	Тема урока / педагогического мероприятия
	 

	Актуальность выбранной темы
	 

	Место урока / педагогического мероприятия в системном образовательном процессе в соответствии с календарно-тематическим планированием
	

	Тип урока / педагогического мероприятия
	 

	Вид урока / педагогического мероприятия
	 

	Форма организации урока / педагогического мероприятия
	

	Цель урока / педагогического мероприятия
	 

	Задачи урока / педагогического мероприятия
	

	Межпредметные / междисциплинарные связи
	

	Планируемые результаты
	 

	Используемые педагогические методы, методики, технологии, приемы
	

	Средства организации сотрудничества и индивидуализации 
	

	Особенности включения детей с ОВЗ в образовательный / воспитательный процесс
	

	Средства контроля и оценивания достижения планируемых результатов
	

	Особенности организации педагогического пространства для проведения урока / образовательного мероприятия 
	

	Ресурсы (цифровые, оборудование, методическое обеспечение)
	

	Предварительная подготовка педагога к уроку / педагогическому мероприятию
	

	Дифференцированное постсопровождение обучающихся
	


Требования к оформлению методического описания урока / события / мероприятия: методическое описание должно быть оформлено в соответствии с представленной формой в текстовом документе Microsoft Word (единая гарнитура шрифта, его размера, корректный цвет и выравнивание полей). Объем документа: до 6000 знаков (до 3 страниц формата А4).
Приложение № 2
к постановлению администрации

муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ

Калининградской области»                               

от «23 »  октября  2023  г.  №3398 

Положение 
выплаты премий победителям муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года»
1. Настоящее Положение устанавливает порядок выплаты премий победителям муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года» в номинациях: «Учитель года», «Педагогический дебют» (далее – Победители Конкурса).
2. Денежные поощрения выплачиваются Победителям Конкурса, определяемым в соответствии с положением об организации и проведении муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года» управлением образования администрации муниципального образования «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» (далее – Управлению образования Зеленоградского муниципального округа).
3. Денежные премии носят персональный характер.
4. Размер премии Конкурса в номинациях «Учитель года», «Педагогический дебют» устанавливается настоящим постановлением.
5. Выплата денежных премий Победителям Конкурса осуществляется в пределах лимитов бюджетных ассигнований, предусмотренных Управлению образования Зеленоградского муниципального округа на прочие мероприятия в области образования на соответствующий финансовый год и плановый период на указанные цели.

6. Победители конкурса представляют в Управление образования Зеленоградский муниципальный округ заявление о выплате денежного поощрения, содержащее реквизиты банковского счета, открытого в кредитной организации, расположенной на территории Российской Федерации, а также контактный номер телефона, копию документа, удостоверяющего личность гражданина Российской Федерации, копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации (если выдавался налоговыми органами). 

7. Управление образования Зеленоградского муниципального округа, регистрирует поступившие от Победителей Конкурса документы, указанные в пункте 5 настоящего Положения, проверяет  наличие и полноту предоставленного пакета документов.
8. Управление образования Зеленоградского муниципального округа на основании документов, указанных в пункте 5 настоящего Положения и приказа Управления образования Зеленоградского муниципального округа о премировании Победителей Конкурса, осуществляет выплату соответствующей денежной премии.

9. Выплата денежной премии осуществляется Управлением образования Зеленоградский муниципальный округ не позднее 15 декабря текущего года проведения муниципального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года» в номинациях: «Учитель года», «Педагогический дебют» путем перечисления денежных средств на счета, открытые Победителями Конкурса в кредитных организациях, расположенных на территории Российской Федерации.

