
                        УТВЕРЖДАЮ
Председатель комиссии по соблюдению   требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования
«Зеленоградский муниципальный округ
Калининградской области»

_________________ С.А. Заболотный
                                                                                                
                                                                              «    »  января 2024 г.

План работы 
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов в администрации МО «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области»
на 2024 год
	№ п/п
		Основания для проведения заседания
	



	Проведение
заседания


	1.
	Представление муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду
	в случае возникновения данных ситуаций и проведении по выявленным фактам проверки

	2.
	Несоблюдение муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	в случае возникновения данных ситуаций и проведении по выявленным фактам проверки

	3.
	Обращение муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, включенную в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы
	При поступлении уведомления

	4.
	Уведомление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	При поступлении
уведомления

	5.
	Уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	При поступлении уведомления

	6.
	Представление материалов проверки, свидетельствующих о представлении государственным служащим недостоверных или неполных сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в отчетный период, если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки
	в случае возникновения данных ситуаций и проведении по выявленным фактам проверки



	7.
	Поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в Управление уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы в Управлении, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в государственном органе, при условии, что указанному гражданину Комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с указанной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации Комиссией не рассматривался
	При поступлении уведомления

	Мероприятия антикоррупционной направленности

	8.
	Совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам противодействия коррупции в администрации МО «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области»
	Постоянно

	9.
	Информирование муниципальных служащих о принятых нормативных правовых актах по противодействию коррупции
	Постоянно

	10.
	Размещение сведений о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
и урегулированию конфликта интересов в администрации
муниципального образования  МО «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» на официальном сайте МО  «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области», в СМИ, на информационных стендах в здании администрации (состав комиссии, даты и повестки планируемых заседаний, вынесенные решения)
	Постоянно

	11.
	Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Постоянно

	12.
	Консультации для муниципальных учреждений и предприятий по вопросу разъяснения ст. 27 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»
 (в ред. от 02.12. 2019 г.) и положений других законов, регулирующих совершение сделок с заинтересованностью.
	В течение года 

	13.
	Формирование негативного отношения к коррупции среди молодежи (лекционные мероприятия, конкурсы рисунков, деловые игры для педагогов, изготовление памяток для родителей и т.д.)
	В соответствии с планами работы школ по профилактике коррупции на 2023-2024 учебные годы

	14.
	Проведение лекционного мероприятия для муниципальных служащих администрации  МО «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» на тему анализа основных ошибок при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, заполнение справок с помощью программы «справки БК»
	I квартал

	15.
	Проведение семинара-совещания на тему: «Меры дисциплинарной ответственности за невыполнение требований законодательства о противодействии коррупции. Персональная ответственность за несоблюдение обязательных требований, ограничений и запретов».
	I квартал

	16.
	Заседание комиссии: рассмотрение состояния работы по противодействию коррупции; проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, корректировкой перечней должностей в администрации, замещение которых связано с коррупционными рисками, а также результаты мониторинга исполнения должностных обязанностей должностных лиц, деятельность которых связана с коррупционными рисками;  анализ рейтинговой таблицы по итогам оценки эффективности деятельности по реализации антикоррупционного законодательства при осуществлении закупочной деятельности в учреждениях, подведомственных администрации.

	I ,III квартал 

	17.
	Организация и проведение занятий с муниципальными служащими по вопросам недопущения коррупционных проявлений, доведение сложившейся судебной практики по делам о взяточничестве, иным должностным преступлениям.
	I,III квартал 

	18
	Проведение консультативно-методических совещаний, направленных на информирование служащих, участвующих в осуществлении закупок о понятии «конфликт интересов» и «личная заинтересованность, об обязанности принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, о порядке уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, ответственности за неисполнение указанной обязанности и пр.
	I,III квартал

	19.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих (руководителей учреждений), их супругов и несовершеннолетних детей за 2023 г.
	II квартал 


	20.
	 Проведение анализа коррупционных рисков в муниципальных учреждениях и организациях в рамках отдельных видов деятельности и составление на его основе перечней возможных коррупционных рисков и должностей, связанных с высоким коррупционным риском 
	II квартал 

	21.
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими (руководителями учреждений) на себя, супругов и несовершеннолетних детей за 2023 г.
	до 30 апреля 


	22.
	Проверка соответствия действующему законодательству внутренних документов подведомственных учреждений по профилактике и противодействию коррупции
	III квартал 

	23.
	Проведение плановых проверок соблюдения антикоррупционного законодательства в подведомственных учреждениях администрации МО  «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области»
	III квартал 

	24.
	Проведение круглых столов с представителями Общественного совета при главе администрации  МО «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» для организации диалога «население-власть»
	III квартал

	25.
	Проведение опроса среди жителей на тему: Коррупция в муниципальном образовании  МО «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области»
	IV квартал 

	26.
	Размещение в зданиях и помещениях администрации  МО «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» и подведомственных учреждениях информационных стендов, мини-плакатов, социальной рекламы, направленной на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение коррупционного поведения муниципальных служащих, раздача агитационного материала.
	IV квартал

	27.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики в целях профилактики коррупции в администрации МО «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области»
	до 25 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	28.
	Размещение сводной информации о достигнутых показателях по реализации программы «Противодействие коррупции в администрации  МО «Зеленоградский муниципальный округ Калининградской области» на 2021-2030 гг.» на официальном сайте и в СМИ 
	Декабрь 
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